
平成23年2月24日
各 位

積水ハウス ニュースレター

積 水 ハ ウ ス 株 式 会 社

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊

誠実で透明性の高い企業を表彰する
「日本内部統制大賞2011」（「誠実な企業」賞）優秀賞に選定
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積水 ウ 株式会社（本社 大阪市北区 社長 阿部 俊則）は平成23年2月24日発表 プラ積水ハウス株式会社（本社：大阪市北区、社長：阿部 俊則）は平成23年2月24日発表のコンプラ

イアンスを重視し、誠実で透明性の高い企業を表彰する「日本内部統制大賞（Integrity  
Award）2011」（「誠実な企業」賞／主催：日本内部統制大賞（Integrity Award）審議会）

において、優秀賞に選定されました。

「日本内部統制大賞（Integrity Award）2011」（「誠実な企業」賞）は、内部統制システ

ムが効率的な企業経営を行うために重要であることを示し、こうした企業を社会的に応援する

ことを目的として、優れた内部統制システムや倫理法令遵守（コンプライアンス）システムを

整備して先進的な取り組みを行っている企業を選出し、表彰する制度です。企業のコンプライ

アンスへの取り組みをはじめ、トップのコミットメントの高さや取り組みの推進・管理体制な

どが評価されます。

今後も当社は「人間愛」を根本哲学とする「企業理念」に基づくコンプライアンス推進活動

に積極的に取り組み、全社のコンプライアンス意識啓発とレベルアップに努めてまいります。

【ご参考 】

■「日本内部統制大賞（Integrity Award）」（「誠実な企業」賞）とは

2002年に「誠実な企業」賞として始まり、08年に現在の名称に変更されました。2002年に 誠実な企業」賞として始まり、08年に現在の名称に変更されました。

優れた内部統制システムやコンプライアンスシステムを整備し、先進的な取り組みを行ってい

る企業を表彰することにより、内部統制システムが効率的な企業経営を行ううえで重要である

ことを示すとともに、コンプライアンス重視の誠実かつ透明性の高い経営が中長期的にみて市

場で高い競争力を持つことを評価しつつ、意識の高い企業を社会的に応援することを目的とし

て制定されました。

※ 株式会社インテグレックス（本社：東京都渋谷区、社長：秋山 をね氏）が、2010年下期に全

上場企業3,660社を対象に実施した第10回「インテグレックス 企業の誠実さ・透明性（倫理

性・社会性）調査｣に基づき、審議会にて審議・決定されました。表彰式は3月23日開催予定。

■ 日本内部統制大賞 -Integrity Award- 審議会 記者発表資料
http://www.integrex.jp/images/pdf/2011integrityaward.pdf

＜本件に関するお問合せ先＞

積水ハウス株式会社 広報部

（大 阪）06-6440-3021
（東 京）03-5575-1740


